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    「傳承」與「接班」為家族企業永續經營勝出關鍵；

報導顯示，臺灣中小企業超過 146 萬家，佔全臺企業家數

97.7%，上市公司有 73%是家族企業，老闆平均年齡為 62

歲，其中逾 6 成竟沒有傳承規劃！如果這些企業因接班斷

層而消失，至少影響臺灣 4 成 GDP，相當於近 7 兆臺幣；

《經濟學人》以「Taiwanese bosses are the Chinese-speaking 

worlds oldest」( 臺灣企業老闆年齡是華文世界最老的) 為題，

道出二代接班困難以及臺灣企業的老化危機。顯示我國企

業雇主傳承需求日趨升高，企業交棒，愈來愈急迫。 

「接班傳承儼然已成為時下企業管理的顯學！」 

    經濟部中小企業處辦理「第 7 屆企業傳承培訓班」，以

「共學‧共享‧共創雙贏」為精神，邀集家族企業接班人

或專業經理人為培訓對象，以共學及共享角度，提供最適

切的培訓課程設計，透過共享跨代經驗、跨屆學員交流、

深度案例探討解析、轉變傳承進化成果，讓參與培訓課程

者，相互激盪創新火花，啟動傳承關鍵時刻，共創雙贏！ 
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     本階段二日學習主要透過專題演講、主題論壇與經驗

傳承等方式進行，藉以提升中小企業前瞻眼光與視野，開

創幸福永續未來。參與對象除傳承班及領袖班學員齊聚共

學，亦邀集歷屆學長及績優單位出席，延續「共學‧共享‧

共創雙贏」精神，提昇學習能量，強化跨界與跨業交流、

資源鏈結與合作創新之契機。  
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★本培訓費用定價 NT36,000元 

★為增進企業學習動能，政府提供 50% 補助，故錄 

  取學員僅需自費 NT.18,000元。 

 

 

 

   ※ 本培訓費用包含課程、講義教材、餐點、保險、標竿企業參訪交流 

   ※ 若因疫情影響課程調整為線上授課為主方案，將退款餐點費及參訪 

      費用$5,000 元 
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https://www.surveycake.com/s/8mkVG 
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